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Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда.

Таблица 1
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Рабочие места (ед.) 29 ...........29.................. 0 7 11 11 0 0 0
Работники, занятые на рабо­

чих местах (чел.) 76 76 0 11 17 48 0 0 0

из них женщин 53 53 0 8 9 36 0 0 0
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Таблица 2
Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда.
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 - 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Общее руководство

1 Заместитель директора по об­ Р нет нет нет нет нет нетщим вопросам ■*
Ремонтно-техническое и энергетическое обслуживание ч

2 Слесарь-сантехник 3.1 2 2 2 2 .1 2 3.1 да нет нет да нет нет
Электромонтер по ремонту и

3 обслуживанию электрообору­ 2 3.1 2 2 3.1 да нет нет нет нет нет
дования —

4 Машинист (кочегар) котельной 2 3.1 2 3.1 3.2 3.2 да да нет да нет да
Организация питания

5 Повар 2 3.2 3.1 3.2 да да нет нет нет нет
6 Кухонный рабочий 2 2 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет
7 Официант 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет

Транспортное обслуживание и погрузо-разгрузочные работы
8 Водитель автомобиля 2 3.1 2 3.1 2 3.1 2 3.2 да да нет нет нет нет
9 Тракторист 2 3.1 2 3.1 2 3.1 2 3.2 да да нет нет нет нет

Бытовое обслуживание

10 Машинист по стирке и ремонту ? 3 ? 3 ? да да нет нет нет нетспецодежды
Обслуживание и содержание зданий и территорий
11 Плотник 2 3.1 2 2 3.1 да нет нет нет нет нет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
12 Подсобный рабочий 2 2 3.1 3:1 да нет нет нет нет нет
13 Сторож 2 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет

Стационарное обслуживание \

14 Врач-психиатр 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет
15 Медицинская сестра палатная 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет
16 Медицинский дезинфектор 3.1 2 3.1 да нет нет да нет да
17 Сестра-хозяйка 2 2 нет нет нет нет нет нет
18 : Санитарка палатная 2 3.2 2 3.2 да да нет нет нет да
19 Санитарка-ваннщица 2 3.2 2 . 3.2 да да нет нет нет да

Отделение интенсивного медицинского ухода
20 Медицинская сестра палатная 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет
21 Сестра-хозяйка 2 2 нет нет нет нет нет нет
22 Санитарка палатная 2 3.2 2 3.2 да да нет нет нет да
23 Санитарка-буфетчица 2 \ 3.1 2 3.1 да нет нет нет нет да

Иная приносящая доход деятельность. Подсобное хозяйство
24 Водитель автомобиля 2 3.1 2 3.1 3.1 3.1 2 3.2 да да нет нет нет нет
25 Бухгалтер * 2 нет нет нет нет нет нет
26 Тракторист 2 3.1 2 3.1 2 3.1 2 3.2 да да нет нет нет нет
27 Пекарь 2 2 3.2 3.1 3.2 да да нет нет нет нет
28 Телятница 2 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет
29 Свинарка 2 3.1 3.1 да нет нет нет нет нет

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

_______________ Директор_______________  _______________ \
(должность) (подпи'дЬ)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Специалист по социальной работе 
(должность)

Ведущий специалист по кадрам
(должность)

Заместитель директора по общим вопро­
сам

(должность) (подпись)

Вторушин Александр Иванович 
(ФИО)

Зубкова Ольга Леонидовна 
(ФИО)

Лазука Марина Алексеевна 
(ФИО)

Долгова Светлана Николаевна 
(ФИО)

М  0 .
(дата)

И /oVu
(дата)

4:9, L
(дата)
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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда.

Наименование структурного под- 
разделения, рабочего места

'

*
Наименование мероприятия

. :

f * 3 t  
Цель мероприятия

1 :

. ■.. : -  ■ • .. «
Срок выполнения

> • . ' * . - -.'V -

Структурные подраз­
деления, привлекае­
мые для выполнения 

мероприятия

Отметка о выполне­
нии

1 2 3 4 5 6
Ремонтно-техническое и энергетическое обслуживание

2 Слесарь-сантехник
Использовать средства индивидуальной защиты органов 
дыхания. Соблюдать регламентированные перерывы при 
работе.

Снижение вредного 
воздействия химиче­
ского фактора 9

3 Электромонтер по ремонту и об­
служиванию электрооборудования

Для уменьшения вредного воздействия шума рекоменду­
ется использовать средства индивидуальной защиты 
органов слуха (наушники или беруши).

Снижение вредного 
воздействия шума

4 Машинист (кочегар) котельной
Использовать средства индивидуальной защиты органов 
дыхания. Соблюдать регламентированные перерывы при 
работе

Снижение запыленно­
сти

1. Внедрить режим труда и отдыха, разработанный с 
учётом указаний МР 2.2.8.0017-10.
2. Рассмотреть возможность применения на рабочем 
месте системы воздушного душирования.

Нормализация микро­
климата

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Организация питания

5 Повар

1. Внедрить режим труда и отдыха, разработанный с 
учётом указаний МР 2.2.8.0017-10.
2. Рассмотреть возможность применения на рабочем 
месте системы воздушного душирования.

Нормализация микро­
климата

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений. '

Снижение вредного 
воздействия тяжести

6 Кухонный рабочий 1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха Снижение вредного

Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
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V, 1 О 3 4 5 6
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

воздействия тяжести

7 Официант

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Транспортное обслуживание и погрузо-разгрузочные работы

8 Водитель автомобиля
Для уменьшения вредного воздействия шума рекоменду­
ется использовать средства индивидуальной защиты 
органов слуха (наушники или беруши).

Снижение вредного 
воздействия шума

•л 1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

1. Выполнить осмотр и, при необходимости, ремонт дви­
гателя, своевременно организовывать регламентные 
работы по его обслуживанию, не допуская эксплуатацию 
двигателя в неисправном состоянии.

Снижение вредного 
воздействия вибрации 
общей

9 Тракторист
Для уменьшения вредного воздействия шума рекоменду­
ется использовать средства индивидуальной защиты 
органов слуха (наушники или беруши).

Снижение вредного 
воздействия шума

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

1. Выполнить осмотр и, при необходимости, ремонт дви­
гателя, своевременно организовывать регламентные 
работы по его обслуживанию, не допуская эксплуатацию 
двигателя в неисправном состоянии.

Снижение вредного 
воздействия вибрации 
локальной

Бытовое обслуживание
Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
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1 2 3 4 5 6

10 Машинист по стирке и ремонту 
спецодежды

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Обслуживание и содержание зданий и территорий

11 Плотник
Для уменьшения вредного воздействия шума рекоменду­
ется использовать средства индивидуальной защиты 
органов слуха (наушники или беруши).

Снижение вредного 
воздействия шума

12 Подсобный рабочий

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

*

13 Сторож Внедрить режим труда и отдыха, разработанный с учё­
том указаний МР 2.2.9.2311-07.

Снижение неблагопри­
ятных воздействий 
напряженности

Стационарное обслуживание -------------------------£______

16 Медицинский дезинфектор
Использовать средства индивидуальной защиты органов 
дыхания. Соблюдать регламентированные перерывы при 
работе.

Снижение вредного 
воздействия химиче­
ского фактора

т i

18 Санитарка палатная

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений. .

Снижение вредного 
воздействия тяжести

19 Санитарка-ваннщица

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Отделение интенсивного медицинского ухода

12 Санитарка палатная
1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован-

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
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ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

23 Санитарка-буфетчица

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

*

Иная приносящая доход деятельность. Подсобное хозяйство

24 Водитель автомобиля
Для уменьшения вредного воздействия шума рекоменду­
ется использовать средства индивидуальной защиты 
органов слуха (наушники или беруши).

Снижение вредного 
воздействия шума ■»

• * J*.

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

л

1. Выполнить рационализацию режимов работы сотруд­
ников путём разработки и введения дополнительных 
регламентированных перерывов, ограничив суммарное 
время контакта с вибрацией в течение смены ("защита 
временем", с учётом рекомендаций раздела 4 Приложе­
ния 7 к Руководству Р 2.2.2006-05).

Снижение вредного 
воздействия вибрации 
локальной

1. Выполнить осмотр и, при необходимости, ремонт дви­
гателя, своевременно организовывать регламентные 
работы по его обслуживанию, не допуская эксплуатацию 
двигателя в неисправном состоянии.

Снижение вредного 
воздействия вибрации 
общей

26 Тракторист
Для уменьшения вредного воздействия шума рекоменду­
ется использовать средства индивидуальной защиты 
органов слуха (наушники или беруши).

Снижение вредного 
воздействия шума

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

1. Выполнить осмотр и, при необходимости, ремонт дви- Снижение вредного
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гателя, своевременно организовывать регламентные 
работы по его обслуживанию, не допуская эксплуатацию 
двигателя в неисправном состоянии.

воздействия вибрации 
локальной

7 Пекарь

1. Внедрить режим труда и отдыха, разработанный с 
учётом указаний МР 2.2.8.0017-10.
2. Рассмотреть возможность применения на рабочем 
месте системы воздушного душирования.

Нормализация микро­
климата

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести *

!8 Телятница

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

л

29 Свинарка

1. Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учётом указаний МР 2.2.9.2128-06, преду­
смотрев дополнительные удлинённые регламентирован­
ные перерывы в течение рабочего дня, при необходимо­
сти - с проведением специальных гимнастических упраж­
нений.

Снижение вредного 
воздействия тяжести

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

_______________ Директор_______________  ___________
(должность) (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Специалист по социальной работе 
(должность)

Ведущий специалист по кадрам
(должность) 

Заместитель директора по общим

Вторушин Александр Иванович 
(ФИО)

Зубкова Ольга Леонидовна
(ФИО)

Лазука Марина Алексеевна 
(ФИО)

Долгова Светлана Николаевна

(дата)
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вопросам
(должность)

Старшая медицинская сестра
(должность} 

Сестра-хозяйка

(ФИО)
Нуркина Любовь Ивановна

(должность) 
Заведующий хозяйством

(позлись)

(должность) (подпись)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условии труда*

5269
(N9 в реестре экспертов) (подпись)'

(ФИО)
Жуковец Анастасия Васильевна 

(ФИО)
Гарнага Анюта Геннадьевна 

(ФИО)

Моноконова Ирина Борисовна 
(ФИО)

(дата)
/ г . ? - & - А 0 Л /

(дата)

(дата)

2  1 ОКТ 2021
(дата)
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